1/2006

DEUTSCHE SCHULISCHE ARBEIT IM AUSLAND

GEGNUN

BE

I oo

Ein ganz normaler

Borsentag

Ballester und der Blick
uber den Tellerrand

er Tag der TerrorAttentace
Dam 07, Juli 2005 in London

wird vielen in trauriger Er
innerung bleiben. Was das Ge-
schiift an der Borse in Buenos Ai-
res betrifft, war es ein ganz nor
maler Handelstag. Davon konnten
sich 28 Auszubildende des Berufs-
bildungszentrums (BBZ) der Deut-
schen Schule Villa Ballester iiber
zeugen, die die Handelsborse
[BCBA) an diesemn Tag besichtig-
=

Denn nach der Einfiihrung in die
Geschichte der gemeinniitzigen
Borsengesellschaft, die wor tber
150 Jahren als Handelszentrum,
Warenbérse und Wertpapierborse
ihre Geschifte aufnahm, erlebten
sie das Handelsgeschehen aus un-
mittelbarer Mdahe mit. Ein Birsen-
makler erlduterte ihnen seine Auf-
gaben direkt auf dem Handelspar
kett.

Das Thema Wertpapiere und die
verschiedenen  Investtonsmog-
lichkeiten wurden im BBZ wvorab
im Wirtschaftslehreunterricht be-
handelt. Mit dem Besuch der Borse
konnten die Schiiler ihre theoret-
schen Kenntnisse durch praktische
Anschanung bestens ergénzt.

Das schrieben die beiden argent-
nischen Berufsschiller  Agustin
Heissenberger und Ezequiel Cohn
- Auszubildende des 2. Jahres am
BBZ. Die Schule betrachtet nam-
lich die systematische Verzahnung
von Theorie und Praxis als einen
der Erfolgsfaktoren der kaufmin-
nischen Dualen Berufsausbildung.
In Argentinien findet neben der
praktischen Aushildung in den
deutsch-argentinischen und
deutsch-uruguayischen Unterneh-
men die theoretische Ausbildung
im Berufshildungszentrum (BBEZ)
der Deutschen Schule Instituto

Ballester statt. Zurzeit werden &5
Auvszubildende in 32 Unterneh-
men in Buenos Aires und Wonevi-

deo  als Indusiekauflente (1K),
Kaufleute im Grof und Avfen-
hande] (GK) und Kaufleute fiir Bi-
rokommunikation (KB) fir das Be-
rufsleben qualifiziert.

Damit die Auszubildenden Kon-
take zur Wirtschaft und Politik
iiber ihr jeweiliges Ausbildungsun-
ternehmen  hinaus bekommen,
planen und organisieren sie jeden
Monat eine besondere Veranstal-
tung, deén S0 genanntén Special
Fvent wie der oben beschriebene
Besuch der Borse. Die jungen
Leute nutzen ihre Kontakee zu den
Unternehmen und organisieren:
Betriebsbesichtigungen, Work-
shops oder Fachvortriige von Ex-
perten in Unternehmen, nationa-
len oder internationalen Organi-
sationen. Auf diese Weise werden
die Eigenstfindigkeit, das Organi
sationstalent und das Verantwor-
tungsbewusstsein - der  Auszubil-
denden geftirdert.
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